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一般社団法人

ぐんま探究コンソーシアム
創立１周年記念イベント

2026.2.14《土》
＠共愛学園前橋国際大学
５号館５１０１
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本日の流れ

１．13:00〜13:05　代表挨拶

２．13:05〜13:50　これまでの取り組み・これからの取り組み

　　　　　　　　　　　　　～休憩～

３．14:00〜14:50　対話セッション

　　テーマ「ぐんまの中高生の学びを、それぞれの立場からどう支えていくか」

　　　　　「ぐんまの探究学習のハブとしてGTCに期待すること」

４．14:50〜15:00　事務連絡・閉会　

５．15:00〜16:00　フリー交流会　
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群馬県教育ビジョン「最上位目標」

自分とみんなのウェルビーイングが
重なり合い、 高め合う共生社会へ向けて

―ひとりひとりがエージェンシーを発揮し、　
　自ら学びをつくり､行動し続ける
　「自律した学習者」の育成 ―



目的
　中学校・高等学校・大学と地域を支える企業・官公庁

が連携し、「ぐんまの子どもたちをぐんまの皆で育てる

プラットフォーム」を構築することを目的とする。　　　

　これにより、ぐんまの子どもたちが自ら課題を設定し、

その解決に取り組むことで、主体的に社会をより良く変え

ていこうとする力を育むことを目指す。
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・2025.1.30(木)　キックオフイベント＠新島学園短期大学
　　　　　　　　　　　　 参加者・中高大社官関係者７７名

・2025.3.25(火) 『第３回高校生探究サミット』＠共愛学園前橋国際大学
 　　　　　　　　　　　　各校における探究活動の情報交換発表会

・2025.7.31(木) 『第４回高校生探究サミット』＠太田市議会議場
 　　　 　　　　　　　　   各校における探究活動の情報交換発表会

・2025.10.8(金）ぐんま探究コンソーシアムメーリングリスト開設
　　　　　　　　　          （GTCML）WEBページにて情報発信環境の整備

・2025.12.1(月）一般社団法人化
・2025.12.6(土)   高校生探究EXPO実行委員会支援
　　　　　　　　                 GIA（郡馬イノベーションアワード＠前橋グリーンドーム）

・2026.2.14(土）ぐんま探究コンソーシアム創立一周年記念イベント
　　　　　　　　　　　 　＠共愛学園前橋国際大学

・2026.2.21(土)   第18回MIRA-GEぐんま～リーダー養成研修会～
 　                                            ＠共愛学園前橋国際大学

これまでの取り組み
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https://docs.google.com/document/d/1aQyg6PMvYAnk1OX1_gep3s5CwdbuXobMv1t9z8zePGY/edit?tab=t.0


設立のきっかけ
・現行の学習指導要領で「総合的な探究の時間」必修化

・高校生が群馬県から首都圏に流出している。

・ぐんまの高校生がぐんまの企業のことを知らない。

・高校生の在り方・生き方を考える探究活動の充実

　　✖　ぐんまの企業を知ってほしいという想い

　→「探究型インターンシップ」の実施

　→  学校と地域と行政の連携が必要

　　「ぐんま探究コンソーシアム」の誕生

教育課程部会

　2016年

2025年
　1月30日

8



設立にあたって、
高校、企業、大学、自治体の反応
・高校：探究的な学びの取組に不安を抱えている。

　　　　外部との繋がりが弱く、外部との壁ができている。

・企業：人材確保のため、高校生・大学生とつながりたい。

・大学：地元の高校生とつながりたい。

・自治体：県・市町村の壁、大学や企業との壁がある。
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ぐんま探究コンソーシアム構想
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https://docs.google.com/document/d/1aQyg6PMvYAnk1OX1_gep3s5CwdbuXobMv1t9z8zePGY/edit?tab=t.0
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ぐんま探究コンソーシアム構想
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https://docs.google.com/document/d/1aQyg6PMvYAnk1OX1_gep3s5CwdbuXobMv1t9z8zePGY/edit?tab=t.0


今後、取り組みたいこと、
構想中の取り組みについて①
①インターンシップ企業リストのデータベース化
     （高校生が安心してアポができるように）
②キャリア教育コーディネーター養成講座【準備中】
③県内の企業情報の紹介（WEBページによる）
　（高校生が企業とつながりやすくなるように）
④県内大学の教授・研究室の紹介
　（高校生が大学の研究室等とつながりやすくなるように）
⑤県内中高生探究部の創設
（学校の枠を超えて生徒同士がつながりやすくなるように）
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今後、取り組みたいこと、
構想中の取り組みについて②
⑥各校の探究活動紹介
（素晴らしい探究活動を進めている学校紹介）
⑦探究イベント（発表会）情報提供
（各地域で、学校間で連携して取り組みが始まっている）
⑧探究活動支援事業
（探究活動に必要な資料の公開・共有、小規模校支援など）
⑨探究コーディネーター・アドバイザーの設置・育成
（こちらから出向いて協力・講演、探究プログラムの開発）
⑩学校と地域をつなげる活動・研究会・交流会
（地域とつながる探究を支援する。人脈・連携づくり） 13



今後、取り組みたいこと、
構想中の取り組みについて③
⑪将来的に、キャリア教育コーディネーターを採用し、仕事
として活動でき仕組みをつくる。
⑫大学で（キャリア教育コーディネーターなどの）資格を取
りたいという大学生の支援をする。
⑬中高生と大学生の交流の場を設ける。
（中高生の探究活動における大学生チューター制度など）
⑭探究活動に積極的な先生や社会人の探究講演会を開催する。
⑮子どもたちと大人が一緒に学べる場をつくる。
（子供だけでなく、先生も社会人も一緒に探究する。
　MIRA-GE（リーダー養成研修会）の開催など） 14



「ぐんま探究コンソーシアム」OKITE(オキテ）

　～時代をつくるのは少数者である～

　OKITE１：ぐんまの子どたちをぐんまの皆で育てる！

　OKITE２：来る者、拒まず！誰も否定しない！

　OKITE３：生徒・学生の視点で考えよう！

　OKITE４：今すぐやろう！まずはやってみよう！

　OKITE５：オトナだって日々進化している。

　　　　　　 オトナも「ともに学ぶ」気持ちで取り組む！

ぐんま探究コンソーシアム構想
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https://docs.google.com/document/d/1aQyg6PMvYAnk1OX1_gep3s5CwdbuXobMv1t9z8zePGY/edit?tab=t.0


本日の流れ

１．13:00〜13:05　代表挨拶

２．13:05〜13:50　これまでの取り組み・これからの取り組み

　　　　　　　　　　　　　～休憩～

３．14:00〜14:50　対話セッション

　　テーマ「ぐんまの中高生の学びを、それぞれの立場からどう支えていくか」

　　　　　「ぐんまの探究学習のハブとしてGTCに期待すること」

４．14:50〜15:00　事務連絡・閉会　

５．15:00〜16:00　フリー交流会　 16



17

～休憩～



対話セッション
　テーマ

「ぐんまの中高生の学びを、

　それぞれの立場からどう支えていくか」

「ぐんまの探究学習のハブとして

　GTCに期待すること」
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事務連絡・閉会
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フリー交流会　
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